
zarządza się, co następuje:

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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Na podstawie art. 222 ust. 4, art. 257 pkt 1 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach 
publicznych (Dz. U. z 2022 r., poz. 1634 ze zm.), § 10 i 10a Uchwały Nr XLI11/310/2022 Rady Gminy 
Złota z dnia 29 grudnia 2022 roku w sprawie uchwalenia budżetu Gminy Złota na 2023 rok (ze zm.).

§ 1. W budżecie Gminy na 2023 rok dokonuje się zmian:
a/ w wydatkach budżetu gminy zgodnie z załącznikiem nr 1.

ZARZĄDZENIE Nr 45/2023 
WÓJTA GMINY ZŁOTA 

z dnia 19 czerwca 2023 roku
w sprawie zmian w budżecie gminy na 2023 rok



Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 45/2023 Wójta Gminy Złota z dnia 19 czerwca 2023 r.

Wydatki budżetu gminy

Dział Rozdział Paragraf Przed zmianą Zmiana Po zmianie

400 2 984100,00 0,00 2 984 100,00

40002

750
75023

758
75818

4810
852

85295

855

85502 1 686 105,00 0,00 1 686 105,00

4010 131 950,00 -1 000,00 130 950,00
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Treść
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, 
gaz i wodę
Dostarczanie wody
Zakup energii
Zakup usług remontowych
Administracja publiczna
Urzędy gmin (miast i miast na prawach powiatu)
Wynagrodzenia osobowe pracowników
Wynagrodzenia bezosobowe
Zakup usług remontowych
Zakup usług pozostałych
Różne rozliczenia
Rezerwy ogólne i celowe
Rezerwy
Pomoc społeczna
Pozostała działalność
Wynagrodzenia osobowe pracowników
Wynagrodzenia osobowe pracowników
Składki na ubezpieczenia społeczne
Składki na ubezpieczenia społeczne
Wynagrodzenia bezosobowe
Wynagrodzenia bezosobowe
Zakup usług pozostałych
Zakup usług pozostałych
Wynagrodzenia osobowe nauczycieli
Wynagrodzenia osobowe nauczycieli
Rodzina
Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu 
alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia 
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego
Wynagrodzenia osobowe pracowników

4260
4270

4010
4170
4270
4300

4017
4019
4117
4119
4177
4179
4307
4309
4797
4799

260 500,00
130 000,00
11 000,00

4 685153,06
4 206 844,00
2 808 662,00

35 000,00'
10 000,00

250 000,00
38 041,16
35 000,00
35 000,00

1 326 266,26
281 579,26

2 710,00
215,00

13 096,00
1 041,00

35 897,00'
2 853,00'

109 718,10
8 721,90

66 911,08'
5318,18

1 820 699,00

0,00 
-20 000,00 
20 000,00

0,00
0,00 

-25 000,00 
25 000,00 
25 000,00 
-25 000,00 
-10 000,00 
-10 000,00 
-10 000,00

0,00
0,00 

555,82 
44,18 

4 631,85 
368,15 

6 484,59 
515,41 

-20 009,59 
-1 590,41 
8 337,33 

662,67

260 500,00
110 000,00
31 000,00

4 685153,06
4 206 844,00
2 783 662,00

60 000,00'
35 000,00'

225 000,00
28 041,16
25 000,00
25 000,00

1 326 266,26
281 579,26

3 265,82
259,18

17 727,85
1 409,15

42 381,59~
3 368,41
89 708,51
7 131,49

75 248,41
5 980,85

1 820 699,00



400,004700 1 000,00 1 400,00

900
90001

4270
90005

25 275 546,13 0,00 25 275 546,13Razem:

T
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Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu 
służby cywilnej
Gospodarka komunalna i ochrona środowiska
Gospodarka ściekowa i ochrona wód
Zakup usług remontowych
Ochrona powietrza atmosferycznego i klimatu
Wynagrodzenia osobowe pracowników
Składki na ubezpieczenia społeczne
Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy
Zakup materiałów i wyposażenia

4010
4110
4120
4210

4-190161,32
246 504,91
23 000,00
64 727,00
6 000,00
1 026,00

147,00'
13 604,50

10 000,00
10 000,00
10 000,00

0,00
4 600,00 

821,00 
■118,00 

-5 539,00

4 200161,32
256 504,91

33 000,00
64 727,00
10 600,00

1 847,00 
265,00

8 065,50


