ZARZADZENIE NR 49/2014
WOJTA GMINY ZLOTA
z dnia 31 lipca 2014

w sprawie przedluzenia powierzenia stanowiska dyrektora Szkoly Podstawowej
w Chrobrzu.

Na podstawie art. 30 wust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013r. poz. 594 z p6zn. zm.) i art. 36a ust. 1 i 14 ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.)
oraz po uzgodnieniu z Kuratorem O$wiaty wyrazone] pismem znak KO.1.544.36.2014. z dnia
16 lipca 2014 r. zgody na przedtuzenie powierzenia Pani Gabrieli Klap stanowiska dyrektora
Szkoty Podstawowej w Chrobrzu, zarzadzam co nastepuje:

§1. Przedtuza si¢ powierzenie Pani Gabrieli Kiap stanowiska dyrektora Szkoly Podstawowe;
w Chrobrzu, na okres 5 lat od dnia 1 wrzesnia 2014 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r.

§2. Zarzadzenie podlega dorgczeniu Pani Gabrieli Klap.

§3.Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowiazujgceg od 1 wrzesnia
2014 r., z wyjatkiem § 2, ktory wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Uzasadnienie

Dnia 31 sierpnia 2014 roku konczy si¢ okres powierzenia Pani Gabrieli Kfap stanowiska
Dyrektora Szkoty Podstawowej w Chrobrzu. Zgodnie z art. 36a ust. 14 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr. 256 poz. 2572
z pozniejszymi zmianami), po uplywie okresu powierzenia stanowiska dyrektora, organ
prowadzacy moze przedtuzy¢ powierzenie stanowiska dyrektora szkoty lub placowki na okres
kolejnych 5 lat szkolnych. W zwiazku z powyzszym, podjete zostaly czynnosci zmierzajace
do przedluzenia powierzenia stanowiska dyrektora szkoly Pani Gabrieli Klap w Szkole
Podstawowej w Chrobrzu tj. uzyskano akceptacje Kuratorium Oswiaty w Kielcach na
przedluzenie powierzenia stanowiska dyrektora oraz otrzymano pozytywne opinie Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow placowki w przedmiotowe] sprawie.

Pani Gabriela Ktap rozpoczeta pracg jako nauczyciel 1 wrzesnia 1990 roku. Z dniem
1 marca 2005 roku pelni funkcje Dyrektora Szkoly Podstawowej w Chrobrzu. Pani Gabriela
Klap jest nauczycielem dyplomowanym. Rzetelnie realizuje zadania zwiazane z powierzonym
stanowiskiem, zwracajac szczegdlna uwage na wlasciwa organizacj¢, warunki
do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju intelektualnego uczniow. Prawidlowo zarzadza
placowka, jest wymagajacym dyrektorem, dba zaréwno o dobro dzieci jak i pracownikow
szkoly. Pani dyrektor wyréznia si¢ rdwniez umiejgtnoscig tworzenia partnerskich warunkow
wspotpracy 1 wspotdziatania opartych na wzajemnej zyczliwosci, zaufaniu 1 pomocy.

Pani Gabriela Klap posiada dokumenty, z ktérych wynika , ze spetnia warunki okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach publicznych szkot i rodzajach publicznych
placowek.




