ZARZADZENIE NR 15/2014
WOJTA GMINY ZLOTA
z dnia 26 marca 2014 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urz¢du Gminy Zlota.

Na podstawie art. 77* ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( Dz.U. z 1998 r. Nr 21,
poz. 94 ze zm.) oraz ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. z
2008r. Nr 223 , poz. 1458 ze zm.) i Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w
sprawie wynagrodzenia pracownikow samorzadowych (Dz. U. Nr 50 poz.398 z 2009 r.)zarzadzam,
co nastgpuje:

§1.W Zarzadzeniu Nr 12/2009 Wéjta Gminy Ziota z dnia 25 marca 2009 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Ztota wprowadza si¢ nastgpujgce
zmiany:”Zatgcznik Nr 4 do Zarzadzenia otrzymuje brzmienie zgodnie z zatacznikiem do
niniejszego Zarzadzenia”.

§2.Wykonanie Zarzadzenia poruczam Sekretarzowi Gminy i Kierownikowi Referatu
Ogolnoorganizacyjnego i Spraw Obywatelskich.

§3.Zmiany Regulaminu wchodza w zycie po uplywie 2 tygodni od podania go Pracownikom do
wiadomosci w sposob zwyczajowo przyjety u Pracodawcy i ma zastosowanie do wynagrodzen od1

maja 2014roku.
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Zatacznik nr 4 do
Zarzadzenia Nr15/2014 Wojta
Gminy Zlota z dnia 26.03.2014 r.
Tabela wykazu stanowisk pracowniczych pracownikéow samorzadowych Urz¢du Gminy w
Zlotej zatrudnionych na podstawie umowy o prac¢ na kierowniczych stanowiskach
urzedniczych i stanowiskach urzedniczych oraz pozostalych ,zaszeregowanie do kategorii
wynagrodzenia zasadniczego i maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego

L.p Stanowisko Zaszeregowanie do Maksymalny
kategorii poziom
wynagrodzenia dodatku
zasadniczego funcyjnego
1 2 3 4
I.Stanowiska kierownicze urzednicze
1. | Sekretarz Gminy XVI-XIX 7
2. | Kierownik USC XVI-XVIII 6
3. | Z-ca Kierownika USC XII-XVI 4
4. | Kierownik Referatu XIT-XVIIT 6
[1.Stanowiska urzednicze
1. | Radca prawny XIII-XVIII 6
2. | Glowny specjalista XII-XVII -
3. | Inspektor XII-XVI -
4. | Starszy specjalista XI-XV -
Starszy informatyk
5. | Podinspektor X-X1V -
Informatyk
6. | Specjalista X-XIII -
7. | Samodzielny referent IX-XII -
8. | Referent [X-XI -
9. | Mlodszy referent VIII-X -
III. Asystenci i doradcy
1. | Doradca XVII-XIX 5
2. | Asystent XI-XV -
Stanowiska pozostale
1. | Kierowca samochodu cigzarowego:
- powyzej 13 ton VIII-X
-3,5do 13 ton VII- IX -
-do 3,5 ton V-VII
2. | Kierowca samochodu dostawczego VII-IX -
3. | Kierowca samochodu towarowo- IX-X -
osobowego
4. | Kierowca samochodu osobowego V-VII -
5. | Robotnik gospodarczy [-VII -
6. | Wozny I1-VI -
7. | Sprzataczka -V -
Stanowiska na ktérych nawiazanie stosunku pracy nastepuje w ramach robot
publicznych lub prac interwencyjnych
1. | Pracownik II stopnia wykonujacy VII-XVI -
zadania w ramach robot publicznych
lub prac interwencyjnych
2. | Pracownik I stopnia wykonujacy V-XIII -
zadania w ramach robot publicznych
lub prac interwencyjnych
3. | Pomoc administracyjna -V -




