UCHWALA NR V1/41/2024
RADY GMINY ZL.OTA

z dnia 30 wrzesnia 2024 r.

w sprawie nadania statutu Samorzadowemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej w Zlotej

Na podstawie art. 7 ust. | pkt 5) iart. 18 ust. 2 pkt 15) ustawy zdnia 8 marca 1990t. o samorzadzie
gminnym (Dz.U z2024 r. poz. 609 t.j.) oraz art. 42 ust. 4 ustawy zdnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 799 t.j.) Rada Gminy w Ztotej uchwala, co nastepuje:§l. Rada Gminy w Ztotej
nadaje Statut Samorzgdowemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Ztotej w brzmieniu stanowigcym zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr VI/41/2015 Rady Gminy w Zlotej z dnia 3 czerwca 2015 r. w sprawie nadania
statutu Samorzgdowego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Ziotej.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Zlota.

§ 4. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Swictokrzyskiego i wehodzi
w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Zlota

gc Ada zyk
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Zatgcznik do uchwaty Nr V1/41/2024
Rady Gminy Ztota
z dnia 30 wrzesnia 2024 r.

STATUT
SAMORZADOWEGO ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ W ZE.OTEJ

Rozdzial 1. )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Samorzadowy Zaklad Opieki Zdrowotnej w Zlotej, zwany dalej ,,Zakladem”, jest podmiotem
leczniczym niebedacym przedsigbiorca, dzialajacym w formie samodzielnego publicznego zakladu opieki
zdrowotnej.

2. Siedzibg  Zakladu  jest migjscowo$¢  Zlota ul.  Sienkiewicza 81, 28-425  Zlota.

3.Podmiotem tworzacym dla Zaktadu jest Rada Gminy Ztota.
4.Zaklad ma prawo postugiwad sie skrotem SZ0Z w Ztotej.
5.Nadzor nad dziatalnoscia Zaktadu sprawuje podmiot tworzacy.

6. Zaklad prowadzi dzialalnoé¢ na terenie Gminy Zlota.

§ 2. Zaktad posiada osobowos$¢ prawng ijest wpisany do rejestru stowarzyszen, innych organizacji
spolecznych i zawodowych, fundacji, samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotne;j.

§ 3. Zaklad dziala na podstawie:
1. ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz.U.2024.799 t.j.),

2. ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 roku o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych (Dz.U.2024.146 t.j.),

3. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U.2023.1270 t.j.),
4. ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz.U.2023.120 t.}.),
5. ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o podstawowej opiece zdrowotnej (Dz.U.2022.2527 t.j.),

6. innych wiasciwych przepiséw regulujacych dziatalno$é samodzielnych publicznych zakladéw opieki
zdrowotnej,

7. niniejszego statutu.

Rozdzial 2.
CELE 1 ZADANIA ZAKLADU

§4.1. Celem Zakladu jest udzielanie s$wiadczen zdrowotnych stuzgcych zachowaniu, ratowaniu,
przywracaniu i poprawie zdrowia pacjentéw, sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz
podejmowanie innych dziatan medycznych wynikajacych zprocesu leczenia lub przepisdéw odrebnych
regulujacych zasady ich wykonywania oraz realizowanie zadan z zakresu programéw zdrowotnych i promoc;ji
zdrowia.

2. Zaklad udziela $wiadczent zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych ubezpieczonym oraz
innym osobom uprawnionym do tych $wiadczen na podstawie odrebnych przepiséw nieodptatnie, za czesciows
odptatnoscig lub catkowita odplatnoscia.

§ 5. 1. Podstawowym zadaniem Zakladu jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych ipromocja zdrowia
w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej oraz w innych zakresach wynikajacych z podpisanych przez Zaklad
umoéw z Narodowym Funduszem Zdrowia.

2. Podstawowa opicka zdrowotna to $wiadczenia zdrowotne profilaktyczne, diagnostyczne, lecznicze,
rehabilitacyjne oraz pielggnacyjne zzakresu medycyny ogélnej, rodzinnej ipediatrii udzielane w ramach
ambulatoryjnej opieki zdrowotnej.

3. Ambulatoryjna opieka zdrowotna oznacza udzielanie przez $wiadczeniodawcéw $wiadczen opieki
zdrowotnej osobom niewymagajgcym leczenia w trybie stacjonarnym lub catodobowym.
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4. Do zadan Zakladu nalezy w szczegélnosei udzielanie $wiadezen zdrowotnych w zakresie podstawowej
opieki zdrowotnej udzielanej w warunkach ambulatoryjnych lub domowych, w miejscu zamieszkania lub
pobytu osoby potrzebujacej tych swiadczen, obejmujg one w szczegdlnosci:

1) wykonywanie badan i udzielanie porad lekarskich,

2) leczenie,

3) opieka nad kobietg cigzarng i nad noworodkiem,

4) opieka pediatryczna,

5) orzekanie i opiniowanie oraz dokumentowanie o stanie zdrowia,

6) zapobieganie powstawaniu urazéw i choréb poprzez dzialanie profilaktyczne oraz szczepienia ochronne,
7) prowadzenie dziatalno$ci profilaktycznej i o§wiatowo-zdrowotnej,

8) badania diagnostyczne, w tym diagnostyka laboratoryjna i obrazowa,

9) profilaktyka dentystyczna.

5. Podmiot tworzacy moze nalozy¢ na Zaktad obowigzek wykonywania dodatkowego zadania, jezeli jest to
niezbedne ze wzgledu na potrzeby systemu opieki zdrowotnej, w przypadku kleski zywiotowej lub w celu
wykonywania zobowigzan migdzynarodowych. Podmiot tworzgcy zapewnia Zaktadowi $rodki do wykonania
takiego zadania chyba, ze wykonywanie zadania nastepuje odplatnie na podstawie umowy, a w razie
poniesienia szkody przy jego wykonaniu podmiot naktadajgcy obowigzek jest zobowigzany do jej naprawienia.

§ 6. 1. Zaktad moze prowadzi¢ wyodrebniona organizacyjnie dziatalnos$é¢ inng niz dzialalnos$é lecznicza,
w tym dziatalno$¢ gospodarcza polegajaca m.in. na odplatnym wynajmowaniu i wydzierzawiania powierzchni
i pomieszczen uzytkowych, lokali mieszkalnych, miejsc parkingowych, aparatury medycznej - podmiotom
zewnetrznym, pod warunkiem, ze nie ograniczy to dostepu do $§wiadczen zdrowotnych oraz nie zakldci procesu
leczenia pacjentow.

2. Zyski z prowadzenia innej dziatalno$ci niz dziatalno$¢ lecznicza bedg w catosci stanowily dochéd
Zakladu z przeznaczeniem na realizacje dzialalnosci statutowe;.

3. Koszty prowadzenia dziatalno$ci innej niz dzialalnos¢ lecznicza nie mogg byé pokrywane ze $rodkéw
pochodzacych z umowy o udzielenie publicznego zamowienia na $wiadczenia zdrowotne.

§ 7. W wykonywaniu zadan Zaktad wspélpracuje z:

1. innymi podmiotami, wykonujgcymi dziatalnosé lecznicza.
2. placéwkami naukowo-badawczymi,

3. zwigzkami i samorzadami zawodowymi,

4. organizacjami spotecznymi i stowarzyszeniami,

5. pafistwowg inspekcja sanitarng, panstwowym nadzorem farmaceutycznym iinnymi wlasciwymi
instytucjami.

Rozdzial 3.
ORGANY I STRUKTURA ORGANIZACYJNA ZAKELADU

§ 8. Organami Zakladu sa:
1) Kierownik,
2) Rada Spoteczna.
§ 9. 1. Kierownik kieruje dziatalnoscig Zaktadu i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Tryb wylonienia i sposob zatrudnienia Kierownika okresla ustawa o dziatalno$ci leczniczej.
3. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Kierownika wykonuje Wéjt Gminy Ziota.

4. Kierownik samodzielnie podejmuje decyzje dotyczgce funkcjonowania Zakladu 1iponosi za
nie odpowiedzialno§¢. W przypadkach wskazanych w ustawie o dziatalnosci leczniczej zwraca sie o opinig do
Rady Spotecznej.

I1d: SEB70EDE-37B7-4289-81A1-9CF6CA045FA8. Uchwalony Strona 2



5. Kierownik jest przelozonym wszystkich pracownikéw Zakladu i wykonuje czynnosei z zakresu prawa
pracy wobec zatrudnionych w Zaktadzie pracownikow.

6. Kierownik realizuje zadania wynikajgce z zapiso6w niniejszego statutu.

7. Podczas nieobecnosci Kierownika, Zakladem kieruje jego zastgpca lub inna osoba przez niego
upowazniona.

§ 10. 1. Do zadan Kierownika nalezy w szczegdlnosci:
1) zwracanie sie o opini¢ do Rady Spolecznej w kwestiach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,
¢) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzgtu medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego.
2) opracowanie planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego oraz rocznych sprawozdari z ich wykonania,

3) ustalanie wysokoéci oplat za $wiadczenia zdrowotne udzielane osobom nieubezpieczonym
i nieuprawnionym do nieodplatnych $§wiadczeni z uwzglednieniem rzeczywistych kosztéw tych §wiadezen,

4) biezacy nadzér nad wykonywaniem zadan statutowych,

5) zatwierdzanie i wydawanie wewnetrznych aktéw normatywnych regulujacych przebieg procesdéw
realizowanych w Zakladzie, zapewniajacych prawidlowe, zgodne zobowiazujacymi przepisami
funkcjonowanie Zaktadu,

6) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow z uwzglednieniem potrzeb kadrowych Zakladu,

7) ustalanie zasad wynagradzania pracownikéw Zaktadu, z uwzglednieniem zasad okreslonych w przepisach
ustawy o dziatalnoéci leczniczej,

8) wnioskowanie w sprawie czasowego zaprzestania dzialalnosci leczniczej,

9) dokonywanie ocen dziatalnosci Zaktadu,

10) przedkladanie raportéw o sytuacji ekonomiczno-finansowej Zaktadu oraz projektow jego rozwoju,
11) ustalanie regulaminu organizacyjnego Zakladu,

12) wykonywanie innych wlasciwych zadan okre$lonych w ustawie o dziatalno$ci leczniczej i statucie.

§ 11. 1. Rada Spoleczna sktada sie z5 0sdb ijest organem inicjujacym i opiniodawczym podmiotu
tworzgcego oraz organem doradczym Kierownika, W skiad Rady Spotecznej wehodzi:

1) jako przewodniczacy — Wjt Gminy Ziota;

2) jako cztonkowie - przedstawiciele wybrani przez Rad¢ Gminy Ziota w liczbie 3 oséb;

3) jako cztonek - przedstawiciel Wojewody Swigtokrzyskiego.
2. Podmiot tworzacy powoluje i odwoluje Rade Spoteczng oraz zwohuje jej pierwsze posiedzenie.
3. Do zadan Rady Spotecznej nalezy w szczegoélnoscei:

1) przedstawianie podmiotowi tworzagcemu wnioskéw i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywéw trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprz¢tu medycznego,
b) zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
¢) przyznawania Kierownikowi nagrod,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Kierownikiem;

2) przedstawianie Kierownikowi wnioskéw i opinii w sprawach:

a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
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b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

c) kredytéw bankowych lub dotacji,

d) podziatu zysku,

e) zbycia aktywoéw trwalych oraz zakupu lub przyjgcia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego;

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez pacjentéw, z wylaczeniem spraw
podlegajacych nadzorowi medycznemu;

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dzialalnoéci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie.

4. Kadencja Rady Spotecznej trwa 5 lat irozpoczyna sie z chwilg powolania, akoficzy si¢ z uplywem
kadencji Rady Gminy Zlota.

5. Czlonek Rady Spotecznej moze zosta¢ odwolany przed uptywem kadencji w razie:
a) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa w Radzie Spoleczne;j,
b) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady Spotecznej,
c¢) podjgcia zatrudnienia w Zakladzie,
d) zmiany przez organ, ktéry go desygnowat,

) z mocy prawa w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo, za ktére orzeczono
obok kary srodek karny w postaci pozbawienia praw publicznych, wykonywania zawodu, zajmowania
okreslonych stanowisk.

6.Z wnioskiem o odwotanie cztonka Rady Spofecznej z przyczyn, o ktérych mowa wust. 5 pkt b)
wystepuje Przewodniczacy Rady Spolecznej.

7. Sposob zwolywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat okre$la regulamin
uchwalony przez Rade Spoleczna i zatwierdzony przez podmiot tworzacy.

8. Koszty dziatalnosci Rady Spotecznej pokrywane s3 ze $rodkéw Zaktadu.
9. Obstugg techniczno-administracyjng Rady Spotecznej zapewnia Zaklad.
10. Od uchwat Rady Spotecznej Kierownikowi przyshiguje odwotanie do podmiotu tworzacego.

11. W posiedzeniach Rady Spotecznej uczestniczy Kierownik oraz przedstawiciele organizacji
zwigzkowych dzialajacych w podmiocie leczniczym.

12. W posiedzeniach Rady Spolecznej, w ktérej sklad nie wchodzi przedstawiciel Naczelnej Rady
Lekarskiej lub Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych, maja prawo uczestniczyé, z glosem doradczym,
przedstawiciele samorzadéw zawodéw medycznych.

13. W przypadku $mierci cztonka Rady Spolecznej czlonkostwo w Radzie Spotecznej wygasa.

14. W przypadku odwotania cztonka Rady Spotecznej lub wygasniecia cztonkostwa w Radzie Spotecznej,
podmiot tworzacy powotuje nowego cztonka Rady Spolecznej na okres do kotica trwania biezacej kadencii
Rady Spoteczne;j.

15. Czlonkiem Rady Spofecznej nie moze byé osoba zatrudniona w Zakladzie.
§ 12. 1. Schemat struktury organizacyjnej Zakladu stanowi zatgcznik nr 1 do Statutu.

2. Szczegdlowy organizacje wewnetrzng i zakres dzialania jednostek i komérek organizacyjnych Zakladu
ustala Kierownik w regulaminie organizacyjnym.

3. W skiad Zakladu wchodzg nastepujace jednostki organizacyjne:
1) Osrodek Zdrowia w Ztotej ul. Sienkiewicza 81, 28-425 Ztota,
2) Osrodek Zdrowia w Chrobrzu nr 20, 28-425 Chroberz,

4. W sktad Osrodka Zdrowia w Ztotej wchodzi:

a) Poradnia (gabinet) lekarza podstawowej opieki zdrowotnej,
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b) Poradnia (gabinet) pielgegniarki rodzinnej,
¢) Poradnia dla dzieci zdrowych,
d) Gabinet diagnostyczno-zabiegowy,
e) Gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
f) Punkt szczepien,
g) Dzial (pracownia) fizjoterapii,
h) Pracownia USG,
i) Poradnia chirurgi ogdlne;j.
2) w sklad Osrodka Zdrowia w Chrobrzu wchodzi:
a) Poradnia (gabinet) lekarza podstawowej opieki zdrowotnej,
b) Poradnia (gabinet) pielegniarki rodzinnej,
¢} Poradnia dla dzieci zdrowych,
d) Gabinet diagnostyczno-zabiegowy,
¢) Gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
f) Punkt szczepien.
4. W sktad Dziatu Finansowo-Kadrowego wchodza:
1) Gléwny ksiggowy.

Rozdzial 4.
GOSPODARKA FINANSOWA ZAKLADU

§ 13. 1. Zakiad prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okre§lonych w ustawie o dziatalno$ci
leczniczej, ustawie o finansach publicznych oraz na podstawie innych wlasciwych przepiséw prawa.

2. Zaklad prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okre$lonych ustawg o rachunkowosci oraz przepisami
wykonawczymi do tej ustawy.

3. Zaklad pokrywa z posiadanych srodkdéw iuzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnosci ireguluje
zobowigzania.

4. Podstawg gospodarki Zaktadu jest plan finansowy ustalany przez Kierownika.
5. Zaktad decyduje o podziale zysku.

6. Zaklad pokrywa we wlasnym zakresie stratg netto w sposéb okre§lony wart. 57 ust. 2 pkt 1 ustawy
o dziatalnosci leczniczej.

7. Zaklad gospodaruje posiadanym mieniem.

§ 14. 1. Zaktad moze uzyskiwaé $rodki finansowe na zasadach okreslonych w ustawie o dzialalno$ci
leczniczej:

1) z odptatnej dziatalnosci leczniczej, chyba ze przepisy odrgbne stanowig inaczej,

2) z wydzielonej dziatalnosci innej niz wymieniona w pkt. 1), o ktorej mowa w § 6 statutu,

3) z odsetek od lokat,

4) z darowizn, zapiséw, spadkéw oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia zagranicznego,
5) na cele i na zasadach okreslonych w przepisach art. 114-117 ustawy o dzialalnosci leczniczej,
6) na realizacj¢ innych zadan okreslonych odrebnymi przepisami,

7) na pokrycie straty netto, o ktdrej mowa w art. 59 ust. 2 ustawy o dziatalnosci leczniczej.

§ 15. Zbycie aktywow trwatych Zakladu, oddanie ich w dzierzawe, najem, uzytkowanie oraz uzyczenie
moze nastgpi¢ wylgcznie na zasadach okreslonych przez podmiot tworzacy.
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§ 16. Roczne sprawozdanie finansowe po zaopiniowaniu przez Rade Spofeczng zatwierdza Rada Gminy
Ztota.

Rozdzial 5. ]
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 17. 1. Nadzér nad Zaktadem sprawuje podmiot tworzgcy na zasadach izgodnie zart. 121 ustawy
o dzialalno$ci leczniczej.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odpowiednie postanowienia
ustawy o dzialalnosci leczniczej oraz inne wlasciwe przepisy prawa.

Id: 8EB70EDE-37B7-4289-81A1-9CF6CA045FA8. Uchwalony Strona 6



Uzasadnienie

W zwiazku z konieczno$cia zaktualizowania zapiséw statutu oraz planowanym poszerzenia katalogu
udzielanych $wiadczen zdrowotnych przez Samorzadowy Zaktad Opieki Zdrowotnej w Zlotej tj. utworzenie
Dzialu (pracownia) fizjoterapii (1310 kod charakteryzujacy specjalnos¢ komoérki organizacyjnej zakladu
leczniczego), Pracowni USG (7210 kod charakteryzujacy specjalno$é komérki organizacyjnej zakladu
leczniczego), Poradni chirurgii ogdlnej (1500 kod charakteryzujacy specjalno$é komorki organizacyjnej
zaktadu leczniczego), zaistniala potrzeba dostosowania struktury organizacyjnej Samorzadowego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Zlotej do zmian, ktére planuje si¢ wprowadzié.
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