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ZARZADZENIE NR 1/2026 
WOJTA GMINY ZLOTA

z dnia 1 stycznia 2026 r.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorz^dzie gminnym (t.j. Dz.U. 
Dz.U.2025.1153 t.j.), art. 15 ust. 1 i2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu 
dzialalnosci kulturalnej (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 87) w zwiqzku z art. 2 ustawy 27 czerwca 1997 r. 
o bibliotekach (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 2393), oraz art. 68 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy 
zarzqdzam, co nast^puje:

§1. I. Powolujp Pani^ Jolant^ Piwowarsk^ na stanowisko dyrektora samorzqdowej instytucji kultury - 
Biblioteki Centrum Kultury Zlote Ponidzie w Zlotej od dnia 1 stycznia 2026 r. do dnia 31 grudnia 2028 r., tj. na 
okres 3 lat.

2. Uzasadnienie powolania na stanowisko Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury Zlote Ponidzie w Zlotej 
zawiera zalqcznik nr 1 do niniejszego zarz^dzenia.

§ 2. Powolanie powoduje nawi^zanie stosunku pracy na 
w §1 ust. 1 w wymiarze 1 etatu.

§ 3. Powolanie poprzedzone bylo zawarciem umowy okreslajqcej warunki organizacyjno-fmansowe 
dzialalnosci Biblioteki Centrum Kultury Zlote Ponidzie w Zlotej wraz z programem dzialania instytucji kultury.

§ 4. Wysokosc wynagrodzenia oraz inne warunki pracy zostan^ okreslone odr^bnie.

§ 5. Wykonanie zarzqdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.
§ 4. Zarz^dzenie wchodzi w zycie z dniem podj^cia.
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do zarz^dzenia w sprawie powolania na

Uzasadnienie
stanowisko dyrektora Biblioteki Centrum Kultury Zlote Ponidzie 

w Zlotej

Na podstawie art. 15 ust. 1 ustawy organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej zdnia 
25 pazdziernika 1991 r. (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 87) dyrektora instytucji kultury powoluje organizator na czas 
okreslony, z zastrzezeniem ust. 3, po zasi^gni^ciu opinii zwi^zkow zawodowych dzialaj^cych w tej instytucji 
kultury oraz stowarzyszeh zawodowych i tworczych wlasciwych ze wzgl^du na rodzaj dzialalnosci 
prowadzonej przez instytucj?.

Pani Jolanta Piwowarska wykazuje si? wysokim poziomem kompetencji merytorycznych i organizacyjnych 
gwarantuj^cych skutecz.nq. realizacj? zadah statutowych instytucji. Charakteryzuje si? znajomosciq lokalnej 
spolecznosci, co pozwala jej dostosowac ofert? kulturalnq do potrzeb mieszkancow. Posiada szerokie 
doswiadczenie zawodowe w zarzqdzaniu instytucjq kultury.

Wniosek owydanie opinii na temat powierzenia funkcji dyrektora Biblioteki Centrum Kultury Zlote 
Ponidzie wZlotej zostal przekazany stowarzyszeniom zawodowym i tworczym wlasciwym ze wzgl?du na 
rodzaj dzialalnosci prowadzonej przez instytucj?, gdyz nie ma zwiqzkow zawodowych dzialaj^cych wtej 
instytucji.

W odpowiedzi stowarzyszenie Beldonek wydalo opini? pozytywnq i rekomendujq kandydatur? Pani Jolanty 
Piwowarskiej na stanowisko Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury Zlote Ponidzie w Zlotej.

W zwiqzku z powyzszym w celu utrzymania prawidlowego funkcjonowania jednostki, powierza si? Pani 
Jolancie Piwowarskiej obowi^zki stanowisko Dyrektora Biblioteki Centrum Kultury Zlote Ponidzie w Zlotej od 
dnia 1 stycznia 2026 r. do dnia 31 grudnia 2028 r.


